NIP: 5322087274;

tel. 515-328-705

, 08-445 Osieck
REGON: 385377812

Ogloszenie o naborze na stanowisko: pomoc opiekuna
w Publicznym Zlobku w Sobienkach

Dyrektor Publicznego Ztobka w Sobienkach oglasza nabdr na stanowisko: pomoc

opiekuna w pelnym wymiarze czasu.

I. Wymagania niezbe¢dne:
1. obywatelstwo polskie (na stanowisko moga ubiega¢ si¢ obywatele Unii Europejskiej oraz
obywatele innych panstw, ktéorym na podstawie umoéw miedzynarodowych lub przepiséw
prawa wspolnotowego przystuguje prawo do podjecia zatrudnienia na terytorium
Rzeczypospolitej Polskiej, na zasadach okreslonych w art. 11 ust. 2 i 3 ustawy z dnia
21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (t.j. Dz. U. z 2019r. poz. 1282).
wyksztalcenie srednie,
odpowiedzialnos¢, sumiennos¢, samodzielnosé, dobra organizacja pracy.
posiadanie stanu zdrowia pozwalajacego na zatrudnienie na okreslonym stanowisku,

kandydat nie zostat skazany prawomocnym wyrokiem sadu za przestepstwo umyslne,

S s o

kandydat nie figuruje w bazie danych Rejestru Sprawcéw na Tle Seksualnym z dostepem

ograniczonym.

II .Wymagania dodatkowe:

1. tatwos¢ w nawigzywaniu kontaktu z dzieémi ,

2. takt, cierpliwo$¢ i wyrozumiato$é,

III.Zakres wykonywanych zadan na stanowisku:

1. wspdtpraca z opiekunem dziecigcym we wszelkich codziennych czynnosciach przy
dzieciach

2. pomoc w przygotowywaniu pomocy dydaktycznych

3. porcjowanie i wydawanie positkow dla dzieci ,

4. pomoc w karmieniu dzieci, sprzatanie po positku oraz w razie potrzeby pomoc przy
myciu dzieci i obstudze w sanitariatach

5. dbanie o porzadek w sali ztobkowej

6. przestrzeganie przepisow bhp oraz przepiséw p.poz w czasie pracy.
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IV. Warunki pracy:

1. Wymiar czasu pracy: pelny etat.

2. Umowa na czas okreslony.

3. Miejsce pracy: Publiczny Ztobek w Sobienkach

V. Wymagane dokumenty aplikacyjne powinny zawieraé:

1.

2
3.
4

Zyciorys — curriculum vitae.

Kserokopie swiadectw pracy (zaswiadczen w przypadku trwania stosunku pracy)
Kserokopie dyploméw potwierdzajacych wyksztalcenie,

Oswiadczenie kandydata o braku przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania
pracy na w/w stanowisku.

Oswiadczenie o niefigurowaniu w bazie danych Rejestru Sprawcow Przestepstw na
Tle Seksualnym z dostgpem ograniczonym (kandydat wyloniony w konkursie bedzie
zobowiazany do przedlozenia zaswiadczenia o niefigurowaniu w w/w bazie).
Oswiadczenie o niekaralnosci za umyslne przestepstwo $cigane z oskarzenia
publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe (do pobrania w zalaczeniu -
kandydat wyloniony w konkursie przed nawiazaniem stosunku pracy bedzie
zobowiazany przedtozy¢ zaswiadczenie o niekaralnosci),

Oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych przez
Administratora Danych dla potrzeb aktualnej rekrutacji na wolne stanowisko
urzednicze zgodnie z art.6 ust.1 lit. a ogélnego rozporzgdzenia o ochronie danych
osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 roku (Dz. Urz. UEL 119 z 04.05.2016) (do
pobrania w zataczeniu).

Oryginal kwestionariusza osobowego dla osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie (do
pobrania w zalgczeniu).

Podpisana klauzula informacyjna (do pobrania w zalaczeniu).

Dokumenty aplikacyjne nalezy sktada¢ osobiscie w Publicznym Zlobku w Sobienkach

lub

za posrednictwem poczty wysytajac na adres: Publiczny Zlobek w Sobienakch

Sobienki 13A 08-445 Osieck

w terminie do 12.02.2024r. do godz. 15

z dopiskiem ,,Nabér na stanowisko pomoc opiekuna” .
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Nie dopuszcza si¢ skladania ofert drogg elektroniczng.

Aplikacje, ktore wplyna do placowki po wyzej okreslonym terminie nie beda rozpatrywane.
Informacja o wyniku naboru zostanie umieszczona na stronie internetowej Publicznego
Ztobka w Sobienkach

Sobienki, 29.01.2024r.

Dyrektor Publicznego Ztobka
Sobienkach
Hvo-a Q.
mgr Monika Krgwczyk
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Imig i nazwisko osoby skladajacej oswiadczenie

OSWIADCZENIE

W zwigzku ubieganiem si¢ w trybie okreslonym w art. 11 ustawy z dnia 21 listopada 2008r. o

pracownikach samorzadowych (Dz. U. z 2019r. poz. 1282) o =zatrudnieniu na stanowisku:

Oswiadczam, ze:
- posiadam petng sprawnos¢ do czynnos$ci prawnych
- korzystam z petni praw publicznych

- nie bytem(am) skazany(a) prawomocnym wyrokiem sgdu za umyslne przestepstwo scigane z
oskarzenia publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe

- daj¢ rekojmie nalezytego sprawowania opieki nad dzieémi
- 7¢ moj stan zdrowia pozwala na podjecie pracy na w/w stanowisku

- o$wiadczam, Ze nie jestem i nie bylem/am pozbawiony/a wtadzy rodzicielskiej oraz wladza
rodzicielska nie zostala mi ograniczona

- oswiadczam, Zze nie figuruj¢ w bazie danych rejestru Sprawcow Przestgpstw na Tle
Seksualnym z dostgpem ograniczonym

- oswiadezam, ze wypehiam obowigzek alimentacyjny w przypadku, gdy taki obowigzek
zostal nalozony na podstawie tytutu wykonawezego pochodzgcego lub zatwierdzonego przez
sad e

- wyrazam zgodg na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w ofercie pracy dla
potrzeb rekrutacji na powyzsze stanowisko. zgodnie z Rozporzadzeniem Parlamentu
Europejskiego i Rady UE (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016r. w sprawie ochrony osob
fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego
przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogélne rozporzadzenie o
ochronie danych) Dz. Urz. UE, L 2016 nr 119, poz. 1.

(podpis osoby sktadajgcej oswiadczenie, data)



KWESTIONARIUSZ OSOBOWY DLA OSOBY . .
UBIEGAJACEJ SIE O ZATRUDNIENIE
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. Miejsce zamieszkania (adres do KOresSpondenCii) .........cccivriimiviiiieiiii i

(zawod, specjalno$é, stopien naukowy, tytut zawodowy, tytut naukowy)

7. WyksztalCenie UZUPEINIJACTE ......cocuiiiiiiiiiiieeec e

(kursy, studia podyplomowe, data ukofczenia nauki lub data rozpoczecia nauki w przypadku jej trwania)

8. Przebieg dotychCzasowego ZatrUGNIENIA ...........c..iiiiiiiiiiei ettt e e e e s b e e e eae e e eenae e

(wskazac okresy zatrudnienia u kolejnych pracodawcéw oraz zajmowane stanowiska pracy)

9. Dodatkowe uprawnienia, umiejetnoéci, zainteresowania

(np. stopien znajomosci jezykdw obcych, prawo jazdy, obstuga komputera)
10. Oswiadczam, ze dane zawarte w pkt 1-3 sg zgodne z dowodem osobistym setia ........ NF e

wydanym przez

(miejscowosc i data) (podpis osoby ubiegajacej sie o zatrudnienie)



OBOWIAZEK INFORMACYJNY

1) Administratorem Panstwa danych jest Publiczny Zlobek

4)

5)
6)

7)

8)

w Sobienkach reprezentowany przez Dyrektora (adres: Sobienki 13A. 08-445 Osieck,
telefon kontaktowy: 515 328 705: e-mail: sekretariat@sobienki.edu.pl).
W sprawach z zakresu ochrony danych osobowych moge sie Panstwo kontaktowac si¢

s &

z Inspektorem Ochrony Danych pod adresem e-mail: inspektor@cbi24.pl lub pisemnie

na adres siedziby Administratora.

Panstwa dane osobowe begda przetwarzane w w/w celu rekrutacji i spraw kadrowych
Panstwa dane osobowe beda przetwarzane do czasu cofnigeia zgody na przetwarzanie
danych osobowych.

Podstawg prawng przetwarzania danych jest art. 6 ust. 1 lit. a) ww. Rozporzadzenia.
Panstwa dane osobowe bedg przetwarzane w sposdb zautomatyzowany, lecz nie beda
podlegaly zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji. w tym o profilowaniu.

Panstwa dane osobowych nie beda przekazywane poza Europejski Obszar Gospodarczy
(obejmujacy Uni¢ Europejska, Norwegie. Liechtenstein i Islandie).

W zwigzku z przetwarzaniem Panstwa danych osobowych, przystuguja Panstwu

nastepujace prawa:

a) prawo dostgpu do swoich danych oraz otrzymania ich kopii;

. - . - i
b) prawo do sprostowania (poprawiania) swoich danych osobowych;

¢) prawo do ograniczenia przetwarzania danych osobowych:

d) prawo do cofnigcia zgody w dowolnym momencie bez wplywu na zgodnos¢ z prawem

przetwarzania, ktorego dokonano na podstawie zgody przed jej cofnicciem:

prawo wniesicnia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych
(ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa), w sytuacji, gdy uzna Pani/Pan. Ze przetwarzanie
danych osobowych narusza przepisy ogélnego rozporzadzenia o ochronie danych

osobowych (RODO):

9) Podanie przez Panstwa danych osobowych jest dobrowolne. Nieprzekazanie danych

skutkowac bedzie brakiem realizacji celu, o ktérym mowa w pkt 3.

10) Pafistwa dane moga zostaé przekazane podmiotom zewngtrznym na podstawie umowy

powierzenia przetwarzania danych osobowych, a takze podmiotom lub organom

uprawnionym na podstawie przepisow prawa.



